


 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Предметный кружок – объединение студентов занимающихся углубленным изучением 

учебной дисциплины, это одна из форм внеклассной учебно-воспитательной работы; 
1.2 В техникуме создаются предметные кружки по всем дисциплинам учебного плана; 

1.3 Членом предметного кружка может быть любой студент, желающий работать в данном 
кружке; 

1.4 Работу по формированию предметного кружка организует преподаватель-предметник. 
Ему оказывают в этом помощь классные руководители, педагоги-организаторы; 

1.5 В каждый из предметных кружков могут объединяться как студенты одной, так и 
несколько параллельных групп, отделения, одного или нескольких курсов; 

1.6 Руководит работой кружка преподаватель соответствующей учебной дисциплины; 
1.7 Руководитель кружка назначается по представлению председателя методической  

комиссии, зам. директора по учебно- воспитательной работе, утверждается приказом по 
техникуму  и работает на общественных началах; 

1.8 Занятия кружка назначаются во внеурочное время, 2 раза в месяц по графику, 
утвержденному зам. директора по учебно- воспитательной работе;  

1.9. Общее руководство работой предметных кружков осуществляет методическая 
(цикловая) комиссия; 

1.10. Работа кружка на учебный год обсуждается на заседании членов кружка, согласуется 
с заведующими учебным  кабинетом, рассматривается методической комиссией и 

утверждается зам. директора по учебно- воспитательной работе.  
1.11. Материальной базой для работы предметного кружка является учебный кабинет 

(лаборатория), при котором создан кружок. 
 

II ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ КРУЖКА   

2.1. Характер работы предметного кружка тесно связан с программой теоретического и  

практического обучения  по профессии и специальности; 
2.2. Цель кружка – помочь студентам закрепить знания, приобретаемые на уроках 

теоретического и практического обучения, способствовать повышению эффективности 
учебного процесса; 

2.3. Основные задачи предметного кружка: 
воспитание у студентов ответственного отношения к труду; 

формирование чувства коллективизма, навыков самостоятельной творческой работы и 
организаторских способностей; 

развитие разнообразных видов деятельности – исследовательской, технической, 
художественной. 

2.4. Наиболее распространенными формами кружковой работы студентов являются: 
- изготовление и пополнение кабинета наглядными пособиями (плакатами, стендами, 

действующими моделями и т. д.); 
- изготовление учебно-лабораторного оборудования; 

- организация и проведение олимпиад, викторин, конкурсов, конференций; 
- проведение экскурсий; 

- выпуск тематических бюллетеней, газет, альбомов; 
- подготовка докладов, рефератов, информации для выступления из заседания кружка; 

- организация выставок, творческих работ в кабинете (лаборатории) во время проведения 
декад по специальности. 

- связь кружка с передовыми организациями, предприятиями системы; 
- связь кружка с кружками других  техникумов. 

 
 



 

 

III  УЧЕТ РАБОТЫ КРУЖКА. ОТЧЕТНОСТЬ.  

3.1. Учет работы кружка ведет староста в специальном журнале. (Отмечает дату 
выполнение работы, содержание работы, автора выполнения работы, эффективность 

работы). 
3.2. Отчет о работе предметного кружка за каждый учебный год представляется зам. 

директора техникума по учебно- воспитательной работе не позднее 10 июня отчетного 
года. 

3.3. Достижения кружковой работы демонстрируются: на постоянно действующей 
выставке, которая создается в кабинете (лаборатории); во время внутритехникумовского 

смотра-конкурса творческих работ студентов; 
 

IV СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРЕДМЕТНОГО КРУЖКА 

4.1 Руководитель предметного кружка; 
4.1.1. пропагандирует цели и задачи кружка; 

4.1.2. формирует состав кружка; 
4.1.3. выбирает актив и организует работу; 

4.1.4. определяет содержание работы кружка, составляет план работы и обеспечивает его 
выполнение; 

4.1.5. изучает интересы, склонности членов кружка с целью организации и осуществления 
опытнической, исследовательской работы в кружке, развитие технического творчества 

кружковцев. 
4.1.6. обеспечивает ритмичность работы кружка по заданиям; 

4.1.7. организует самостоятельную работу кружковцев по выполнению заданий и 
оказывает помощь членам кружка в их опытнической, исследовательской, творческой 

работе; 
4.1.8. организует проведение итоговой конференции, характеризующей деятельность 

кружка и активность его членов; 
4.1.9. обеспечивает участие кружковцев в смотрах-конкурсах их творческой работы; 

4.2. руководитель предметного кружка имеет право ставить перед администрацией 
техникума о поощрении членов кружка за их результативную работу. 

 
V ПРИМЕРНЫЕ КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РАБОТЫ ПРЕДМЕТНОГО КРУЖКА 

 Работа предметного кружка оценивается по пятибалльной системе с учетом 

коэффициента значимости по таким показателям. 
№ 

 

Показатели Оценка в 

баллах 

(1,2,3,4,5) 

Коэффициент 

значимости 

Общая оценка 

с учетом 

коэффициента 

1 2 3 4 5 

1 Организация и ритмичность работы 5 0,10 0,50 

2 Исследовательская работа 5 0,20 1,0 

3 Тематические доклады, рефераты 5 0,15 0,75 

4 Изготовление учебно-наглядных 

пособий 

5 0,15 0,75 

5 Подготовка и проведение 

теоретических конференций, 
олимпиад, конкурсов, выставок 

5 0,15 0,75 

6 Выпуск бюллетеней 5 0,05 0,25 

Итого 5 0,8 4,0 

 



  
 


